
 
  

 

  تاريخچه
  گران ايران.يمهبسنديكاي 

  
  

 به قلم سيد محمود حسني بهابادي ، به مناسب هفتادمين سالگرد تاسيس شـركت               1384در كتابي كه در پائيز      
  : سهامي بيمه ايران ، توسط شركت بيمه مذكور منتشر شده ، آمده كه 

  
تصويب قانون بيمـه ، در       ماه پس از     5 سال پس از تاسيس شركت سهامي بيمه ايران و حدود            2حدود  

حالي كه بيمه ايران تنها شركت بيمه داخلي در كشور بود ، براي اولين مرتبه در تـصويب نامـه مـورخ                      
 موسسات  ": گران ايران مطرح گرديد و مقرر شد        . هيات وزيران ، تشكيل سنديكاي بيمه      26/07/1316

   . " قبول نمايند كنند ، بايد عضويت سنديكا را.بيمه خارجي كه در ايران كار مي
  

 مـاده  16 كـه  مـشتمل بـر    " نظامنامه اساسي "  و بر همان اساس  آمده1 پيوست در تصوير اين تصويب نامه 
 كه به موقـع اجـرا      " توسط وزير تجارت به شركت سهامي بيمه ايران ابلاغ ميگردد            16/11/1316است در تاريخ    

   . "گذارده شود 
  : ، چنين است  آمده2پيوست  در كه متن كامل آن " نظامنامه اساسي "كات مهم اين ن

 اجبـاراً عـضويت سـنديكا را دارا    ") مشغول بـه كـار در ايـران    ( كليه موسسات بيمه داخلي و خارجي      •
  ؛"خواهند بود 

 پس از تصويب    "باشد كه   . مي "هاي متحدالشكل   .تعرفهها و   . تنظيم بيمه نامه   "از جمله وظائف سنديكا      •
  رعايت آن توسط كليه موسسات بيمه ، اجباري است ؛"وزارت تجارت 

 تمركز اطلاعات مربوط به بيمه از جمله وظائف سنديكا شناخته شده است ؛ •
 :ساختار سازماني سنديكا چنين است  •

 مجمع عمومي اعضا ؛ •
 رئيس سنديكا ؛ •
 .دفترخانه  •

رئيس سنديكا از بين مديران يكي از شركتهاي بيمه . ومي سالي چهار مرتبه  تشكيل ميشود  مجمع عم 
دفترخانـه  . فعال در ايران و به نماينـدگي از وزارت تجـارت از طـرف وزارت مـذكور منـصوب ميـشود                      

 سنديكا ، يك رئيس موظف دارد كه از طرف مجمع عمومي انتخاب ميشود ؛ 
 عوايد غيـر    "به تناسب   ) سهميه اعضا   (  يك راي دارند ، اما حق عضويت         در حالي كه هر يك از اعضا ،        •

 . تعيين خواهد شد "خالص سال قبل 
 

  :در همان كتاب آقاي حسني آمده است كه 
 در رابطه بـا بحـث تقليـل تعرفـه حـق بيمـه و       1317سال هيات مديره بيمه ايران در گزارش عملكرد      

  :دهد .كت چنين گزارش ميتنظيم بازار بيمه ، به مجمع عمومي شر
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هـاي مختلـف را تـا     .براي خدمت به اقتصاد كشور ، شركت جديت زيادي نمود كه نرخ بيمه             ... "
در نتيجه تاسيس سـنديكاي     . حد امكان تنزل دهد و بيمه را ارزان در دسترس عموم قرار دهد              

ي مقـيم ايـران     هـا .گران ايران كه به موجب آئين نامه مصوب هيات وزيران ، عموم شـركت             .بيمه
بدين قرار كه شركت سهامي بيمه ايران در        . باشند ، اين منظور عملي گرديد       .اجباراً عضو آن مي   

هـاي متحـد الـشكلي گرديـد كـه بـه وسـيله تمـام                .ها و تعرفـه   .سنديكا پيشقدم وضع بيمه نامه    
 هـاي .مخصوصاً در تنظيم اين تعرفه جديت نمـود كـه نـرخ           . هاي بيمه يكسان اجرا شود      .شركت

هاي بيمه در   .لازم است در اين جا از حسن تفاهم و موافقتي كه عموم شركت            . نازلي وضع گردد    
هاي زير نـشان  .مثال. پيشرفت اين مقصود شركت سهامي بيمه ايران ابزار داشتند ، قدراني شود           

  :دهد كه تا چه ميزان تخفيف در نرخ بيمه داده شده است .مي
 ريـال    875/1ه اول با سقف آجري كـه سـابقاً هـزاري            نرخ بيمه خانه داراي ساختمان درج      •

يعني نرخ كنوني از ثلث نرخ سابق هم        : شود  .بوده ، فعلاً هزاري شش دهم ريال دريافت مي        
 .كمتر  است 

 "... است % 2بود ، فعلاً  % 5/3نرخ بيمه اتومبيل سواري كه سابقاً  •
اي . هيات وزيران ، آئين نامـه      12/09/1331لسه مورخ   اي در دسترس نيست تا اين كه در ج        .از اين به بعد ، سابقه     

 كليه موسسات بيمه كـه در       10كه حتي قبل از آن كه در ماده         )   3 پيوست   ( تصويب ميشود    25226به شماره   
 ترقـي   "ده كـه     آور 6 كنـد ، در مـاده        "گـران ايـران     . عضويت سنديكاي بيمه   " را مجبور به     "كنند  .ايران كار مي  

   . "گران ايران صورت گيرد .نرخهاي بيمه در هر مورد بايد با تصويب سنديكاي بيمه
مـورخ  (  كه در نشريه ويژه سـنديكا      )  4 پيوست    ( "گران ايران را بشناسيم     . سنديكاي بيمه  "هر چند در مقاله     

 تهيه و به تصويب وزارت اقتصاد رسيد ، اما ديگر           1342مه سنديكا در سال     چاپ شده ، آمده كه اساسنا      ) 1350
 تـشكيل   11/12/1344گـران ايـران در تـاريخ        .اطلاعي در دست نيست  تا آن كه جلسه عمومي سنديكاي بيمـه            

مـدير عامـل    ( ي ، دكتر فرهنگ مهـر       معلوم ميشود كه در جلسات قبل      )  5پيوست  ( ميشود و از صورتجلسه آن      
از جملـه   .  ميـشود    گيـري .بعنوان رئيس انتخاب شده و بنابراين براي ساير مقامات راي         ) وقت شركت بيمه ايران     

  : نكات حائز اهميت اين صورت جلسه اين است كه 
 قرار ميشود در صورتي كه سنديكا به ثبت نرسيده ، به ثبت برسد ؛ •
  شود ؛" تاسيس "سنديكا هاي .محلي براي فعاليت •
 در مورد تاسيس انستيتوي بيمه مطالعه شود ؛ •
) شـد  .كه در آن تاريخ به شركت بيمه ايران واگـذار مـي       ( اتكائي اجباري   % 25ميزان كارمزد مربوط به      •

 افزايش يابد ؛
 اشاره ميگردد ؛) كه در حدود سه سال بعد قانوني ميشود  ( " حوادث شخص ثالث "به بيمه اجباري  •
وقتي بحث از تاسيس يك شركت بيمه اتكائي توسط اعضا ، طرح ميشود ، يكـي                ) و از همه جالب تر      (  •

 رقابت و نرخ شكني به زيان همه ما است و در حكم تيـشه بـه ريـشه زدن                     "از اعضا متذكر ميشود كه      
  ." پيشنهاداتي دارند كه به موقع عرضه خواهد شد "  و ادامه ميدهد كه ". است 
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 و اثرات آن ، سندي در دسترس نبود ، اما معلوم ميشود كه سنديكا ثبت نشده و بنـابراين                     " پيشنهادات   " از آن 
ت آن  كـه مهمتـرين نكـا      ) 7 پيوسـت  ( كنند  .اي هم تهيه مي   .اساسنامه. اقدام به ثبت آن ميشود       )  6  پيوست ( 

  : چنين است 
 از وظائف سنديكاست كه نرخ و شرايط بيمه نامه و كارمزد را تنظيم و تصويب كند ؛ •
 :اركان سنديكا چنين است  •

o جلسات عمومي كه حداقل ماهي يك بار تشكيل ميشود ؛ 
o  و قائم مقام رئيس ؛) باشد .كه مدير عامل شركت بيمه ايران و يا قائم مقام او مي( رئيس 
o   مسئول امور اداري سنديكاست و در اولين جلسه هر سال به اكثريت آرا انتخـاب                دبير كل كه 

 ميشود ؛
o دار .خزانه. 

از هزينه ساليانه سـنديكا توسـط شـركت سـهامي بيمـه         % 50در حالي كه اعضا آراي برابر دارند ، اما           •
 .ايران و بقيه بطور مساوي توسط ساير شركتهاي بيمه تامين خواهد شد 

           شـود  . در اداره ثبت شركتها و مالكيت صنعتي ثبت مـي          832 به شماره    23/11/1345ديكا در تاريخ    و بالاخره سن  
  .شود . چاپ مي27/11/1345مورخ  ) 9 پيوست( و بعد آگهي تاسيس در روزنامه رسمي  ) 8 پيوست( 
ا در مـاده                     باز  قـانون تاسـيس بيمـه       75 هم مستندات و سوابق سنديكاي تاسيس شده ، در اختيـار نيـست ، امـ

  : آمده است كه  ) 30/03/1350مصوب ( گري .مركزي ايران و بيمه
. شـوند   .كننـد عـضو سـنديكاي بيمـه گـران ايـران شـناخته مـي               . موسسات بيمه كه در ايران كار مي       "

شود و حـداكثر    .ه بيمه مركزي ايران با جلب نظر اعضاي سنديكا تدوين مي          اساسنامه اين سنديكا بوسيل   
  ."ظرف شش ماه پس از تشكيل بيمه مركزي ايران به تصويب شوراي عالي بيمه خواهد رسيد 

             7ته و از جملـه در مـاده   هـائي داش ـ .از مصوبات اوليه شورايعالي بيمه چنين مستفاد ميشود كه سـنديكا فعاليـت    
سـوزي و بـاربري و بدنـه        . نرخهـاي تعرفـه آتـش      "بـه   ) تعرفه ميزان كارمزد و حق بيمه        ( 3از آئين نامه شماره     

 ، مـصوب شـده ،       1347 تا خـرداد مـاه       1344گران ايران ، در فاصله تيرماه       . كه توسط سنديكاي بيمه    "اتومبيل  
 شـورايعالي   1351 شـهريور    2گران ايران در جلـسه مـورخ        .اساسنامه سنديكاي بيمه  اما هر چند    . گردد  .اشاره مي 

تـصويب ميگـردد ، در پرونـده ثبتـي          ) گـري . قانون تاسيس بيمه مركـزي و بيمـه        75بموجب همان ماده    ( بيمه  
البته ايـن   . وجود ندارد    ) 01پيوست   (اخيرالذكربا اساسنامه    ) 7پيوست  ( سنديكا اثري از تغيير اساسنامه قبلي       

 همان قانون استفاده نكنند و 10 ماده 10عدم توجه مديران وقت سنديكا باعث نشده كه از امتياز مندرج در بند              
  .الي بيمه بوده است  از طرف ايشان ، عضو شورايع" مدير عامل يكي از موسسات بيمه "بنابراين هميشه 

  : مهمترين نكات مندرج در اساسنامه اخير الذكر چنين است 
ديگر تنظيم نرخ و شرايط بيمه و كارمزد ، بعهده سنديكا نيست ، چرا كه  اين طبق  قانون بـه بيمـه                         •

 مركزي ايران محول شده است ؛
 :اركان سنديكا عبارتند از  •

o يگردد ؛شوراي عمومي كه لااقل ماهي يكبار تشكيل م 
o دبيركل كه مسئول امور اجرائي و اداري سنديكا ست ؛ 
o دار .خزانه. 
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غياب وي ، قائم    در  و  ( رئيس شوراي عمومي و رئيس سنديكا ، مدير عامل شركت سهامي بيمه ايران               •
 خواهد بود ؛) مقام ايشان 

ي يابـد و از جملـه حـضور رئـيس شـورا           .جلسات شوراي عمومي با حضور دو ثلث اعضا رسـميت مـي            •
 عمومي براي رسميت ضروري است ؛

اي يـا  .هـاي سـرمايه  . سرمايه پرداخـت شـده و اندوختـه      "به  ) حداكثر سه راي    ( ميزان آراي هر عضو      •
  ارتباط داده ميشود ؛"وديعه قانوني 

هاي سنديكا را شركت بيمه ايران متقبل ميشود ، اما سهم سـاير اعـضا از                .هزينه% 50هر چند باز هم      •
 .، به ميزان تعداد آرائي خواهد بود كه در شوراي عمومي دارند باقيمانده % 50

  
شركتهاي بيمه عـضو ، بعـضاً يـا          ) 04/04/1358در تاريخ    ( "...  ملي شدن موسسات بيمه و       "با تصويب لايحه    

 اسنامه ثبـت شـده    ــ ـ اس 12ملي ، يا اين كه از ادامه فعاليت در ايران منع شدند و در نتيجه بـا توجـه بـه مـاده                        
  .  سنديكا از حالت  فعال خارج شد بنابراينعضويت ايشان باطل و  ) 7پيوست (

 ، آقاي علي اكبر ريسه ، معاون وقت بيمـه هـاي مهندسـي در شـركت بيمـه ايـران ، نقـل                         1385در خرداد ماه    
چند ماهي بـراي رسـيدگي   ) اند .يران مشغول به كار بودهوقتي كه در بيمه مركزي ا    ( 1360اند كه در سال     .كرده

 قطعه فـرش متعلـق   5 يا 4اند و حاصل آن كه ، .به اوضاع سنديكا به محل آن در خيابان ملك الشعراي بهار رفته           
اند و بعد هم همه اسـناد  .اند و پولش را به صندوق واريز كرده.اند ، فروخته.به سنديكا را كه    غير ضروري ميديده         

تحويـل  ) انـد  .كه در آن زمان از همكاران بيمه مركزي ايران بوده( وجود در محل را به سركار خانم الهه عموئي      م
اند ، هنوز دسترسي به آن اسناد مـورد  .از آنجا كه سركار خانم عموئي ، بعداً سوابق خود را بازخريد كرده. اند  .داده

  .اشاره آقاي ريسه ، ميسر نشده است 
 نخستين گروه شركتهاي بيمه 1382 ، از سال 1380ن تاسيس موسسات بيمه غير دولتي در سال با تصويب قانو

 09/04/1383 و   12/03/1384خصوصي مجوز فعاليـت گرفتنـد و سـپس شـورايعالي بيمـه در جلـسات مـورخ                   
  .ان تصويب نمود گران اير.براي سنديكاي بيمه) 11پيوست  (اساسنامه جديدي را

  
  :مهمترين نكات مندرج در اين اساسنامه چنين است 

 :اركان سنديكا عبارتند از  •
o                      شوراي عمومي كه حداقل ماهي يكبار تشكيل جلسه ميدهد و از بين خود ، يـك رئـيس ، يـك

 كنند ؛.دار ، انتخاب مي.نايب رئيس و يك منشي و يك خزانه
o  مقام اجرائي سنديكا تلقي ميشود ؛دبيركل كه براي اولين بار ، بالاترين 
o  بازرس. 

 .راي مساوي هستند و حق عضويت اوليه و ساليانه ايشان نيز برابر خواهد بود .اعضا داراي حق •
گران ايران بنابه دعوت    . ماه پس از تصويب اساسنامه مذكور ، اولين جلسه شوراي عمومي سنديكاي بيمه             8تقريباٌ  

تـشكيل و رئـيس و نايـب رئـيس شـوراي عمـومي و                ) 05/12/1383تـاريخ   در  ( رئيس كل بيمه مركزي ايران      
  .نماينده براي عضويت در شوراي عالي بيمه انتخاب ميشوند 
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كه پس از جلسه اول ، ديگر با دعـوت رئـيس شـوراي عمـومي                ( انتخاب دبيركل تا جلسه ششم شوراي عمومي        
دار و  .خزانـه  ) 12/04/1384( ر هفتمين جلسه     انجام ميشود و سپس د     05/04/1384در تاريخ   ) تشكيل ميشود   

  .منشي نيز انتخاب ميشوند 
پيگيري سوابق ثبتي سنديكا باعث ميشود كه احياي سنديكاي قبلي مورد تصويب شوراي عمومي قـرار گيـرد و                   

  .گردد .از لحاظ قانوني احيا مي) 21 پيوست( گران ايران .در نتيجه سنديكاي بيمه
 

  : مصوب شد تا سه كميسيون آغاز به كار كنند  ) 06/06/1384مورخ ( در نهمين جلسه شوراي عمومي 
 كميسيون راهبردي ؛  •
 كميسيون فني ؛  •
 .كميسيون اخلاق و رفتار حرفه اي  •

 در همين جلـسه ،    . سنديكا ، تائيد شد     ) لوگوي  ( آرم   ) 03/07/1384مورخ  ( در دهمين جلسه شوراي عمومي      
 . اعضاي كميسيونهاي مصوب جلسه قبل نيز تعيين شدند 

  . موسسه اصول پايه فراگير بعنوان بازرس سنديكا انتخاب گرديد  ) 15/08/1384مورخ ( جلسه در يازدهمين 
  . منشي وقت ، بدليل تغيير مسئوليت ، جايگزين شد  ) 07/12/1384( در دوازدهمين جلسه شوراي عمومي 

هـر كـدام    ( 1385حق عضويت اوليه و حق عضويت ساليانه سـال      ) 07/03/1385مورخ  ( پانزدهمين جلسه   در  
  . تصويب گرديد )  ريال 50 000 000بمبلغ 

شـوراي عمـومي تـصويب       ) 04/04/1385(  در شـانزدهمين جلـسه       1384صورتهاي مالي منتهي به پايان سال       
  . گرديد 

ت شده از اعضا در سـال    سي الحسابهاي هزينه درخوا   مصوب گرديد كه عل    ) 01/05/1385( در هفدهمين جلسه    
  .  بعنوان حق عضويت سال مذكور منظور شود ) ريال 30 000 000بمبلغ  ( 1384

مصوب گرديد تـا دبيرخانـه سـنديكا ، از محـل            ) در هجدهمين جلسه شوراي عمومي       ( 05/06/1386در تاريخ   
  .  منتقل شود 15868 ، كدپستي 255ي ، شماره دفتر خصوصي دبيركل ، به نشاني ، تهران ، خيابان مطهر

در بيست و چهارمين جلسه شوراي عمومي ، رئيس و نايب رئيس و منـشي دوره قبـل ، بـه اتفـاق آرا ، مجـدداً                           
  .  ريال تصويب گرديد 50 000 000 نيز برابر با 1386در همين جلسه حق عضويت سال . انتخاب گرديدند 

مومي ، با توجه به استعفاي خزانه دار قبلي ، خزانه دار جديد به اتفـاق آرا ،                  در بيست و ششمين جلسه شوراي ع      
  . انتخاب گرديد 

 شـوراي عمـومي تـصويب       04/04/1386 مـورخ    30 در جلسه شماره     1385صورتهاي مالي منتهي به پايان سال       
  . گرديد و بازرس قبلي نيز در سمت خود ابقا شد 
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